
Chargé-e de Mission Rivières et Bocage - CDD 7 mois - Ploubalay (22).  
 

Durée et type de contrat :  CDD temps plein  
Niveau d'études :  BAC+2  
Thématique :  Environnement en général  
Région :  Bretagne  
Ville :  Ploubalay (22).  

Type d'offre :  Emploi  
Date de début du contrat  :  01/02/2011  
Date limite de réponse  :  24/12/2010  
Date de publication  :  17/11/2010  
Durée de la mission (mois) :  7  

 

DESCRIPTION DE L'OFFRE  
Contexte :  
L’Association Frémur Baie de Beaussais mène des actions de reconquête de la qualité de l’eau et de 
mise en valeur des cours d’eau et des paysages. Son territoire d’action couvre les bassins du Frémur, 
du Floubalay et du Drouet (Nord Est des Côtes d’Armor / Nord Ouest d’Ille et Vilaine) – 13 000 ha. Elle 
porte le contrat de Bassin Versant Frémur Baie de Beaussais avec le Syndicat Mixte de Production 
d’Eau Potable de la Côte d’Emeraude.  
 
En 2009, l’association a lancé un programme de gestion de 4 cours d’eau - Frémur, Floubalay, Drouet 
et Crévelin - (Contrat Restauration Entretien) et un programme bocager (reconstitution et gestion de 
l’existant, dispositif Breizh Bocage).  
 
L’association recherche un/e chargé/e de mission en remplacement de la chargée de mission rivières et 
bocage qui partira en congé maternité.  

MISSIONS 
Volet Rivières :  
o Finalisation de l’étude préalable au plan de gestion Rivières :  
 Finalisation du programme d’actions,  
 Contact avec agriculteurs, particuliers et collectivités locale concernés par le programme de travaux,  
 Lancement du dossier DIG et Loi sur l’eau.  
 
Volet Bocage 
o Animation et finalisation du diagnostic action sur la commune de PLOUBALAY : rencontre des 
bénéficiaires potentiels du programme (agriculteurs, particuliers, etc.), élaboration des projets de 
plantation,  
o Lancement du programme sur d’autres communes. 
 
Animation de l ’association et communication  

PROFIL CANDIDAT/E  
o Capacité dans la gestion administrative des dossiers rivières et bocage,  
o Connaissance des outils SIG (GVSIG),  
o Qualité relationnelles et bonne connaissance du monde agricole,  
o Autonomie, capacités d’organisation et d’écoute, qualités pédagogiques,  
o Qualités rédactionnelles,  
o Connaissance du fonctionnement associatif,  
o Capacité à animer des réunions,  
o Capacité à gérer des stagiaires. 
o Expérience souhaitée sur les dossiers Milieux Aquatiques et/ou Breizh Bocage. 
o Permis B.  

 

Niveau d'études :  BAC+2  



SALAIRE OU INDEMNISATION  
Salaire/Indemnisation :  1 450 € net/mois. 
Dédommagement des frais de mission :0.41 €/km  

CONDITIONS DE TRAVAIL  
Contrat à Durée Déterminée de 7 mois. 
Responsable(s) : Le Président de l’association et le Conseil d’Administration. 
CV + Lettre de motivation à l'attention de M. Le Président de l'association  

CONTACT  
Réjane DEBROISE  
 chargée de mission  
Portable :  0698316865  
Email :  fremurbaiedebeaussais@yahoo.fr  
 

ENTREPRISE  
AFBB  
Mairie - Rue Ernest Rouxel - 22650 PLOUBALAY  
Thématique :   Gestion Eau/assainissement  
Activité de l'entreprise :   Association Frémur Baie de beaussais - reconquête et 
préservation de la qualité de l'eau, des milieux aquatiques et des paysages sur les bassins versants du 
Frémur, du Floubalay et du Drouet  


